EYTAM VAKFI SENEDI

VAKIF:
Madde 1-Vakfin adi Eytam Vakfi'dir. isbu resmi senette kisaca “Vakif’ olarak
anilacaktir. Kurucusu EK-1 listede yer alan Turkiye Emlak Katilim Bankasi A.S.’dir.

VAKFIN MERKEZi:

Madde 2-Vakfin merkezi istanbul ili, Kadikdy ilgesi, Hasanpasa Mahallesi, Nabizade
Sokak No:72-74A Kadikéy/istanbul’dur.

Yonetim Kurulu yasal gerekliliklerin yerine getirilmesi kaydi ile Vakfin Merkezinin ve
adresinin degistirilmesi, yurt icinde ve disinda subeler, temsilcilikler, burolar kurulmasi
hususunda yetkilidir.

VAKFIN GAYESi:

Madde 3- Vakfin gayesi; savas, dogal afet veya baskaca herhangi bir nedenle ailelerini
kaybeden 6kslz ve yetimler basta olmak Uzere, maddi agidan zor durumda olan her
nevi ihtiya¢ sahiplerine, muhtaglara veya buna hizmet eden dernek, vakif, kurum ve
kuruluslara yardimda bulunmak ve gevrenin korunmasina destekte bulunmaktir.

VAKFIN FAALIYETLERI:
Madde 4- Vakif, amacini gerceklestirmek igin asagidaki faaliyetlerde bulunur:

Oksliz, yetim ve muhtaglarin fiziksel, sadlik, egitim, beslenme, barinma gibi yagamsal
intiyaglarini karsilayacak yardimlarda bulunmak.

Okstiz, yetim ve muhtaclar igin glvenli yasam alanlari olusturmak veya halihazirda
aktif olarak faaliyet yurtten yetim evlerine destek saglamak.

Oksliz, yetim ve muhtaclarin saglik taramalarinin diizenli olarak yapiimasini saglamak,
gerekli tedavi sureglerini takip etmek ve destek saglamak.

Oksliz, yetim ve muhtaglarin sosyal ve kiiltirel gelismelerini saglayacak yurtigi ve
yurtdisi gezi organizasyonlari, etkinlikler, spor ve sanat faaliyetleri dizenlemek.

Okstiz, yetim ve muhtaglara mesleki egitimler saglamak.

Okstuiz ve yetim dgrenciler basta olmak Uizere Vakfin belirleyecegi kosullar saglayan
ogrencilere burs vermek.

Ogrenci yurtlari, dgrenci merkezleri, genclik merkezleri, kamp tesisleri, kiitiphaneler,
arastirma merkezleri, sosyal ve spor tesisleri, saglik sistemleri ve benzeri yerler agmak
ve isletmek veya agilmasina ve igletiimesine veya igletilmekte olanlara yardim etmek.

Vakfin amacina uygun bulacagi projeleri desteklemek ve bunlardan gelir elde etmek,
gelir elde edecek projeler uretmek, bu projeleri kamu disindaki kurum ve kuruluglari,
muhtemel bagiscilar, yurtdisi ve uluslararasi kurum ve kuruluglarla is birligi halinde
finanse etmek.

Gerektiginde, faaliyetlerini yurutmek igin, gercek veya tuzel kisiler ile is birligi
anlasmalari yapmak veya ig birligi aglari olugturmak.



Mevzuata uygun olarak, amacina benzer faaliyette bulunan yurt igi ve yurt disindaki
vakiflar, egitim ve kultar kuruluslari, spor kuruluslari ve diger gonulli kuruluslar, gercek
ve tuzel kigiler, uluslararasi kuruluglar ile is birligi yapmak, amacina hizmet etmesi
kaydiyla belli projeler kapsaminda bu kuruluslarla kargilikli yardimlagmak, yurt diginda
ve yurt icinde bu konularda anlagmalar akdetmek, kurulmus veya kurulacak ust
kuruluslara ve platformlara tye olmak.

Yurt iginde ve yurt disinda her derecede egitim alanlar i¢in imkénlar hazirlamak,
karsiliksiz burslar verip her turlu ihtiyaglarini kargilamak.

Ulke kultirimizin gelistiriimesi, yurt igi ve yurt diginda tanitilip, yayginlastiriimasi igin
toplanti, konferans, seminer, sempozyum, ¢ok amagli bilimsel toplanti, inceleme,
arastirma, calistay ve benzeri etkinlikler dizenlemek ve vakfin amaci dogrultusunda
duzenlenenlere destek olmak.

Yurt ici ve yurt disinda okul oncesi, ilkokul, ortaokul, lise, yuksekokul, uUniversite,
enstitl, akademi, kaltir merkezi, egitim merkezi, etit merkezi, rehabilitasyon merkezi,
terapi klinigi, hastane seviyesinde kurumlar kurmak, igletmek veya ortak olmak, bu
alanlarda calisma yapan kurum ve kuruluslara Vakfin amaci dogrultusunda destek
vermek.

Marketler, sirketler, sivil toplum kuruluglari ve sahislardan yapilacak olan fazla
miktardaki dayanikli ve dayaniksiz gida maddelerini amaca uygun sekilde muhafaza
ederek ihtiyag sahiplerine ulastirmak.

Ayni ve nakdi bagig, kurban, kurban eti gibi ihtiyag sahiplerine ulastirilacak olan her
turld yardimi kabul ederek uygun sartlarda muhafaza ederek yardima muhtag
insanlara ulastirmak.

Yardim Toplama Kanunu gergevesinde gelir temini igin faaliyetlerde bulunmak ve bu
tar faaliyetler dizenleyen kurum ve kuruluglara destek olarak temin ettigi gelirleri amaci
dogrultusunda kullanmak.

Hizmetlerini daha genis kesimlere ulastirmak igin sosyal tesis, lokal, ¢ay bahcgesi,
yemekhane, misafirhane, pansiyon, huzur evi, as evi, eglence ve dinlenme yerleri
yapmak veya yapilanlara Vakfin amaci dogrultusunda destek olmak.

Mevcut ya da kendi kuracagi orman alanlarina veya tahrip olmus ve yanmig alanlarla,
rekreasyon alanlarina agac¢ dikimi yapmak, rekreasyon alanlari, fidanlklar ve
benzerleri kurmak.

Cevrenin korunmasi ve geri dénussel atiklarin ekonomiye kazandirilmasi maksadiyla
gerekli projeleri yapmak ve desteklemek.

Amaglarini gergeklestirmek igin projeler hazirlayarak yurt igi ve yurt disindaki butin
fon, hibe, kredi ve benzeri finans kaynaklarindan istifade etmek.

Vakif amaclari dogrultusunda gerektiginde iktisadi isletme ve sirket kurmak, satin
almak veya kurulmus olanlara ortak olmak.

Tuarkge ve diger dillerdeki eserlerin tercime, telif, basili, sesli, goruntuld, dijital ve surel
yayinlarin basim, yayim ve dagitimini yapmak.



Vakfin gayesi kapsaminda uzmanlik sahibi kisilere her turll ilmi, kilttrel, sosyal ve
ekonomik alanlarda arastirmalar, anketler, kamuoyu arastirmalari, telif eserler ve
tercumeler yaptirmak, yapilan bu tlir calismalari desteklemek, bu ¢alismalarin
sonuglarini basil, sesli, goruntult ve dijital yayinlar halinde yayinlamak.

Vakfin gayesi kapsaminda her turll sureli-suresiz yayin faaliyetinde bulunmak, basin
yayin kuruluslarinda alani ile ilgili sayfalar, kdseler, radyo ve TV gibi yayin kuruluslari
igin programlar hazirlamak, internet ortaminda her turlu faaliyette bulunmak.

Vakfin gayesi kapsaminda gerekli olan her turlu bilgi, belge, dokiman ve yayinlari
temin etmek, kutuphane, dokimantasyon merkezi olugsturmak; ¢aligmalarini duyurmak
icin amaglarn dogrultusunda kitap, dergi, gazete, bulten ve brosir gibi yayin
faaliyetlerinde bulunmak.

Vakfin gayesi kapsaminda saglikli bir calisma ortamini tesis etmek, her turll arac ve
gereci, demirbag ve malzemeleri temin etmek.

VAKFIN GAYESINi GERGEKLESTIRMEK iCiN YAPABILECEGI iS VE ISLEMLER:

Madde 5- Vakif gayesine ulasmak igin her tirli hukuki muamele ve tasarrufta
bulunabilir. Bu amagla mevzuatin 6ngoérdugu esaslar dahilinde;

Tasinir ve tasinmaz mallara bagis, vasiyet, satin alma ve kiralama suretiyle sahip
olmaya ve kullanmaya, vakiflara iliskin yasa hukimleri uyarinca sahip olduklarini
satmaya, devir ve ferag etmeye, gelirlerini almaya ve harcamaya, vakif malvarligina
giren bir ya da birden ¢ok taginmaz mal veya gelirlerini bir ya da bircok kez yatirirmda
kullanmaya, vakif amag¢ ve hizmet konularina aykiri olmamak kosulu ile yapilacak
bagis ve vasiyet, satin alma ve diger yollarla mal ettigi taginir ve tasinmaz mallari ve
paralari yonetim ve tasarrufa, menkul degerleri almaya ve vakfin amaci dogrultusunda
bunlari degerlendirip satmaya,

Vakfin amagclarina benzer calismalarda bulunan yurtici ve yurt digindaki vakiflar,
gercek ve tuzel kigiler ile igbirligi yapmaya, kamu kurum ve kuruluslari digindakilerden
yardim almaya, bu yardimi saglamak icin anlasmalar yapmaya, tagsinmaz mallarin
irtifak, intifa, sikna, Ust, rehin, ipotek gibi mulkiyetten gayri ayni haklarini kabule, bu
haklari kullanmaya, olan ya da olacak gelirleri ile kuracagdi s6zlesmeler igin taginir ve
tasinmaz mallarin rehin ve ipotegi dahil her tlrli glvenceleri almaya, gecerli banka
kefaletlerini kabule, vakfin amag ve hizmet konularini gergeklestirmek igin gerektiginde
kredi, finansman almaya, 6din¢ almaya, kefalet, rehin, ipotek ve diger guvenceleri
vermeye,

Vakfin amag ve hizmet konularina uygun olarak yuratilen ve yurutilecek projelerden
ve her turli calismalardan gelir elde etmeye ve vakfa gelir saglamak amaci ile olagan
isletme ilkelerine gore galigsacak iktisadi isletmeler, sirketler kurmaya, kurulu olanlara
istirake, bunlari dogrudan igletmeye ya da denetimi altinda bir isletmeciye iglettirmeye,
vakfin amag¢ ve hizmet konularindan birinin ya da tumunuan gergeklestiriimesi igin
yararli ve gerekli gorulen girisim, tasarruf, mal edinme, ingaat ve benzeri s6zlesmeleri
yapmaya ve her turld nakdi ve ayni bagis kabuline Turk Medeni Kanununun 48.
maddesinde belirtildigi Uzere izinli ve yetkilidir.



Vakif bu yetki ve gelirlerini Tirk Medeni Kanunu ile yasaklanan maksatlarla
kullanamaz.

VAKFIN KURULUS MAL VARLIGI:

Madde 6- Vakfin kurulugs malvarhgi kurucular tarafindan vakfa tahsis edilmis olan
2.000.000,00 (iki milyon) TL'dir. Kurulus malvarligi, vakfin kurulmasini muteakip,
malvarligina yapilacak ilavelerle arttirilabilir.

VAKFIN ORGANLARI:
Madde 7- Vakfin organlari asagida gosterilmistir.

a) Mutevelli Heyeti
b) Yonetim Kurulu
¢) Denetim Kurulu

MUTEVELLI HEYETI:

Madde 8- Mutevelli Heyeti, Kurucu tarafindan tg yil icin secilecek Ug¢ Uyeden olusur.
Gorev suresi sona eren Uyelerin yeniden secilmeleri mimkindur.

Mutevelli Heyeti Gyeliginin 6lum, istifa ya da bagka bir nedenle bosalmasi halinde
bosalan Uyeliklere se¢cim dogrudan Kurucu tarafindan yapilir.

MUTEVELLI HEYETININ GOREV VE YETKILERI:

Madde 9- Mitevelli Heyeti vakfin en ylksek karar organidir. Mitevelli Heyeti’'nin gorev
ve yetkileri agsagida gosterilmistir:

a) Yonetim Kurulunu segmek,
b) Denetim Kurulunu se¢gmek,

c) Vakif Yonetim Kurulunca hazirlanan faaliyet raporu ile denetim kurulu raporlarini
gorusup incelemek, yonetim kurulunun ibrasi konusunda karar vermek,

d) Yonetim Kurulunca hazirlanacak vakif i¢ mevzuat tasarilarini aynen veya
degistirerek kabul etmek,

e) Yonetim Kurulunca hazirlanacak yillik bltge tasarilarini aynen veya degistirerek
kabul etmek,

f) Kamu gorevlileri digsindaki yonetim ve denetim kurulu Gyelerine huzur hakki verilip
verilmeyecegini, verilecekse miktarini belirlemek,

g) Mevzuata uygun olarak gerektiginde vakif senedinde ilave ve degisiklikler yapmak,
h) Vakif faaliyetleri konusunda genel politikalari belirlemek.
MUTEVELLI HEYETIN TOPLANTI ZAMANI VE KARAR NiSABI:

Madde 10- Mutevelli Heyeti, Uyeleri arasindan bu maddede belirtilen nisaplara uygun
olarak Mutevelli Heyeti Baskani seger. Mutevelli Heyetinin ilk toplantisi, vakfin tescilini
muteakip bir ay icinde yapilir. Matevelli Heyeti her yil en az iki defa, yilin ilk ve son Ug¢
ay!i icerisinde toplanir. Mutevelli Heyeti, Uyelerinden Ugte birinin yazili istegi Uzerine en
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gec bir ay icinde olaganustu toplantiya cagrilir. Mutevelli Heyeti Bagkani Mutevelli
Heyetini her zaman toplantiya ¢agirabilir. Olagan ve olaganustu toplantilarin yeri, guna
ve saati ile toplanti glindemi toplanti gtiniinden en az 7 (yedi) glin 6énce imza karsiligi
veya Uyelere ulasacak sekilde taahhutli mektupla ya da dijital kanallarla bildirilir.

Mutevelli Heyeti, Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasi ile toplanir. Cogunluk
saglanamadigi takdirde toplanti, bir hafta sonra ayni glin ve saatte, ayni yerde yapllir.
Bu ikinci toplantida toplanti nisabi, Gye tamsayinin Ugte birinden (1/3) az olamaz.

Mutevelli Heyeti karar yeter sayisi ise, toplantiya katilanlarin yaridan bir fazlasidir.
Oylarin esit olmasi halinde, divan baskaninin oyu iki oy sayilir. Oylamanin ne sekilde
yapilacagl ayrica karara baglanir. Her dyenin tek oy hakki vardir. Toplantiya
gelemeyecek Uye, Mutevelli Heyetinden bir bagka Uyeyi vekil tayin edebilir. Bir sahista
birden fazla vekalet toplanamaz.

Vakif senedinde yapilacak degisiklik, dizeltme veya ilaveler igin karar yeter sayisi, Gye
tamsayisinin Ggte ikisidir.

YONETIM KURULU:

Madde 11- Yonetim Kurulu, Matevelli Heyeti tarafindan Gg yil igin secgilecek bes Gyeden
olusur. Gorev slresi sona eren Uyelerin yeniden segilmeleri mimkindur.

Yonetim Kurulu Uyeliginin 6lum, istifa ya da baska bir nedenle bosalmasi halinde,
bosalan Uyeliklere Yonetim Kurulu'nca kalan dyelerin yaridan bir fazlasinin oyu ile
secim yapilir. Bosalan Uyeliklerin sayisi Yonetim Kurulu toplantisini engelleyecek
miktarda ise bosalan Uyeliklere se¢cim dogrudan Muitevelli Heyeti tarafindan yapilir. Bu
Uye yerine secildigi Uyenin kalan gorev slresini tamamlar.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Kurucu Tarkiye Emlak Katilim Bankasi A.S. nezdindeki
gorevinin herhangi bir nedenle sona ermesi halinde vakif Yonetim Kurulu Gyeligi de
kendiliginden sona erer.

YONETIM KURULUNUN GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI:
Madde 12- Yonetim kurulu, vakfin idare ve icra organidir.

Bu sifatla Yonetim Kurulu:

a) Vakif gayesi dogrultusunda her turll karari alir ve uygular.

b) Mutevelli Heyetince belirlenen genel politikalar isiginda, vakif faaliyetlerinin dizenli
ve verimli olarak yurutulmesini saglar. Bu baglamda gerekli i¢ mevzuat tasarilarini
hazirlar ve Mutevelli Heyetinin onayina sunar.

c) Vakif malvarliginin degerlendiriimesi ve yeni mali kaynaklara kavusturulmasi
hususunda gereken ¢alismalar yapar.

d) Vakif tizel kisiligi adina, batin gercek ve tlzel kisilerle hukuki, mali ve sair konularda
gerekli girisimlerde bulunur ve islemler yapar.

e) Gorev, yetki ve sorumluluklar agikga dnceden belirlenmek kaydiyla vakfa mudur
atayabilir, vakif genel sekreterligi veya benzeri yardimci birimler olusturabilir,
gerektiginde gorevlerine son verebilir.



f) Vakifta istihdam edilecek personeli belirler, atamasini yapar, Ucretlerini tayin eder,
gerektiginde islerine son verir.

g) ilgili mevzuat hiikimleri cercevesinde, yurtiginde ve yurtdiginda sube ve temsilcilik
acllmasina ve kapatiilmasina karar verir, bu hususta gereken iglemleri yapar.

h) Vakfin muhasebe iglerini takip ve kontrol eder, hesap dénemi sonunda gelir-gider
cetveli ve bilangolarin duzenlenerek ilgili idareye gonderilmesini ve ilanini saglar.

i) Matevelli Heyetinin kabul ettigi yillik batceyi uygular.
j) Matevelli Heyeti toplantilar ile ilgili hazirlik islemlerini yerine getirir.
k) Matevelli Heyeti toplantilarinda, déneme ait vakif faaliyet raporunu ibraya sunar.

) ilgili mevzuat ile vakif senedi ve vakif ic mevzuatinin gerektirdigi diger gorevleri
yapar.

YONETIM KURULUNUN TOPLANTI ZAMANI VE KARAR NiSABI:

Madde 13- Yonetim Kurulu, Uyeleri arasindan bu maddede belirtilen nisaplara uygun
olarak Yonetim Kurulu Bagkani seger. Yonetim Kurulu yilda en az dort kez toplanir. Bu
olagan toplanti disinda, Yonetim Kurulu Bagkani, Yénetim Kurulunu her zaman
toplantiya cagirabilir. Toplanti yeter sayisi Uye tam sayisinin; karar yeter sayisi ise
katilanlarin yaridan bir fazlasidir. Kararda esitlik halinde, Bagkanin oyu iki oy sayilir.

VAKFIN TEMSILI:

Madde 14- Vakfi, Yonetim Kurulu temsil eder. Yonetim Kurulu bu temsil yetkisini
Yonetim Kurulu Baskani ve bagkan yardimcisina devredebilir. Yonetim Kurulu, genel
veya belli hal ve konularda, belirtecedi esaslar dahilinde kendi Gyelerinden bir veya
birkacini, yetkili memur ve memurlarindan herhangi bir veya birkacini, temsilci veya
temsilciliklerini, herhangi bir s6zlesmeyi akdetmeye, mukavele, hukuki belge veya
senedi vakif nam ve hesabina tanzim ve devretmeye de yetKkili kilabilir.

DENETIM KURULU:

Madde 15- Denetim Kurulu, Mutevelli Heyeti adina Vakfin faaliyet ve hesaplarini
denetlemek icin kurulmus bir organdir. Denetim Kurulu, Matevelli Heyetince kendi
icinden veya disaridan Ug¢ yil igin secilecek iki Uyeden olusur. Herhangi bir sebeple
ayrilan Gyenin yerine ilk Mitevelli Heyeti toplantisinda yeni bir (ye segilir. ilk Denetim
Kurulu Uyeleri Ek-4 listede belirtilmistir.

Denetim Kurulu, incelemelerini tim defter, kayit ve belgeler Uzerinde yapar. Hesap
doénemi itibari ile dlizenlenecek rapor, Mitevelli Heyeti toplantisindan en az 15 (on bes)
gun 6nce Mutevelli Heyetine gdnderilmek Gzere Yonetim Kuruluna verilir.

Mutevelli Heyeti istedigi takdirde, bagimsiz denetim kuruluslarina da inceleme
yaptirabilir.

Denetim Kurulu Gyelerinin Kurucu Turkiye Emlak Katilim Bankasi A.S. nezdindeki
gorevinin herhangi bir nedenle sona ermesi halinde vakif Denetim Kurulu uyeligi de
kendiliginden sona erer.



ONURSAL BASKANLIK:

Madde 16- Sayin Murat KURUM Vakfin Onursal Baskanidir.

VAKFIN GELIRLERI:

Madde 17- Vakfin gelirleri agagida gosterilmigtir.

a) Vakfin amacina uygun her turlu sarth, sartsiz bagislar ile yardimlar.
b) Vakif faaliyetlerinden elde edilecek muhtelif gelirler.

c) iktisadi igletmeler, istirakler ve ortakliklardan saglanacak gelirler.

d) Vakif menkul ve gayrimenkulleri ile diger varlik ve haklarinin degerlendiriimesi ile
saglanacak gelirler.

e) Kamu digindaki kigi, kurum veya kuruluslar tarafindan tahsis edilen ya da
kullanimina verilen varliklardan saglanan gelirler.

f) Vakif Kurucusu’nun kendi ticari faaliyetleri neticesinde elde edecedi gelirlerden, Vakif
Kurucusu tarafindan katim bankaciligi prensiplerine uygun diismedigine karar verilen
ve Vakfa atfedilen gelirler.

VAKIF GELIRININ TAHSIS VE SARF EDILECEGI YERLER:

Madde 18- Vakfin yillik brut gelirlerinin en az Ugte ikisi (2/3) Vakfin amaglarina, kalani
yonetim ve idame giderleri ile ihtiyata ve Vakif malvarhigini artirici yatirrmlara tahsis ve
sarf olunur. 4962 sayil Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi ve Vakiflara Vergi
Muafiyeti Taninmasi Hakkinda Kanun’un 20’nci maddesi hikmine uygun olarak yil
icinde elde edilen brat gelirlerinin en az Ugte ikisi (2/3) Vakif tarafindan nev’i itibariyla
genel, katma ve 6zel butgeli idarelerin butgeleri iginde yer alan bir hizmetin veya
hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla harcanacaktir.

VAKFIN SONA ERMESi:

Madde 19- Vakfin sona ermesi ancak Mutevelli Heyeti Gye tamsayisinin Ggte ikisinin
(2/3) oyu ile alacagi karar ve mahkeme tarafindan verilecek kesinlesmis karar ile
mumkunddar.

Vakfin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde borglarin tasfiyesinden arta kalan mal
ve haklari Vakif Kurucusu’na devredilir. Vakif Kurucusu’na devrin mumkuin olmadigi
hallerde Mutevelli Heyeti kararina gore hareket edilir.

MEVZUAT HUKUMLERI:

Madde 20- Bu senette yer almayan hususlarda, ilgili yasal mevzuat hukimleri
uygulanir.



